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	3.3.
	Осуществление личного приема граждан администрацией учреждения по вопросам проявления коррупции
	Директор
	в течение года

	3.4.
	Рассмотрение в соответствии с действующим законодательством обращений граждан, содержащих сведения о коррупции по вопросам, находящихся в компетенции администрации школы
	Директор
	в течение года

	3.5.
	Усиление контроля за недопущением фактов неправомерных сборов денежных средств с родителей (законных представителей) обучающихся
	Директор
	в течение года

	3.6.
	Информирование сотрудников учреждения об изменениях в действующем законодательстве в сфере образования
	Директор
	в течение года

	3.7.
	День открытых дверей школы
	Директор
	      май

	3.8.
	Размещение на сайте школы правовых актов антикоррупционного содержания
	Директор
	в течение года

	3.9.
	Активизация работы по принятию решения о распределении средств стимулирующей части фонда оплаты труда
	Комиссия
	в течение года

	3.10.
	Привлечение к дисциплинарной ответственности работников школы, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства
	Директор
	по факту

	3.11.
	Встреча педагогического коллектива с представителями правоохранительных органов
	Директор
	октябрь
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MEPONPHATHI N0 NPOTHBOAEIHCTBHIO KOPPYNLMH Ha 2023-2024 YuebHbIi rox
MAVYJIO «Tpy6uesckas CIL»

Meponpustus OTBeTCTBeHHbIH | Cpok

Nen/nm HMCIOJIHUTE/Ib HMCNOJIHEHUA

1. Mepsi no HOPMATHBHOMY oGecneYeHHI0 NPOTHBOAEHCTBHS KOPpYNIHH

1.1, PaspaGotka u  yreepiknenne nnana MAVYJIO | Komucens Havano
«Tpy6uesckas  Clll»  no  mpoTHBOAeiicTBHIO yuebHoro
KOPpYNUWH, B TOM 4YMClE MO MpeaynpexaeHHIo roxa
6bITOBOM KOppyNUMK

12, [lpusenenne B  cooTBeTcTBHE C AedcTByrowmm | Jlupektop B TeyeHHe
3aKOHO/IATE/ILCTBOM O MPOTHBONEHCTBUM KOPPYTILMK roxa

JOJIKHOCTHBIX MHCTp)'KL[Hﬁ paSOTHHKOB H  HHBIX
HOPMAaTHBHBIX aKTOB

1.3 | Hasnauenue nuu, oTBeTcTBEHHBIX 32 ocyuiectBienue | Jlupexrop Havano
MEPONPUATHIA MO MPOGHIAKTHKE KOPPYTILIHH yuebHoro
roga
1.4. [lposenenne paGounx copemanuit no Bonpocam | Jlupektop B TeYeHHe
[ AHTHKOPPYMUHOHHOH NOJIMTHKE B YUPEKAEHUH roga
2. AHTMKOPpPYNUHMOHHAA NpoNaraHja U MHGOPMAIMOHHOE 0GecTeYeH e
| 2.1 TpenocTasienne HHPOPMALMOHHEIX MATEPHANIOB U Jupextop B TeYeHHe
CBENCHHUI no TNoKa3saTtensMm MOHHTOpPUHIa roaa
AHTHUKOPPYMUHOHHBIX NpOsIBIEHUH B
YINOJHOMOY€HHbIE OpraHel yripaBj€HUs
2:2. [Ty6nuunbii oTyer JIMpEKTOpa MAVJIO | Mupektop no HTOram
«Tpy6uesckas CLL» rona

3. TlpuBieyeHHe mNpeACTaBHTe/Neil OPraHOB CaMOYNpaBJEHMA WKOAbI K
peau3auMy aHTHKOPPYNUHOHHOM! MOJTUTHKH

3. [ Hudopmuposanmne o xozie peanusaumnu | Jlupekrop no HTOram
AHTHKOPPYNUMOHHOH  monutnkn B MAVY]IO rona
«Tpy6uesckas CILI» yepes opuuMabHbIii caiiT

3.2, Oprauusaius TeneoHa NOBEpHS C PYKOBOACTBOM Jlupextop B TeYeHHe
LWKOMbI /UIA 3BOHKOB MO (haKTaM BbIMOraTesbCTBa, roga

B3ATOYHUCTBA M JIPYTMX MpPOABJIEHHH KOPPYMNLMH H
MpaBoOHapyLIEHUH





